
附件 IMC/25-26(1)/15n 

東華三院徐展堂學校 
2024/25 學年「諮詢服務津貼」報告 

 
由2018/19學年起，每所已選擇「新資助模式」的學校，會獲發一筆「諮詢服務津貼」，以資助學校購買諮詢、督導或其他支援學校社工的相

關服務，例如：提供個案諮詢、危機事件緊急支援、定期檢視服務、專業培訓等；而特殊學校亦會由2018/19學年起，按每一名學校社工人手，

獲發一份「諮詢服務津貼」，同樣用於購買諮詢、督導或其他支援學校社工的相關服務。津貼額會每年按社會工作主任的薪酬作相應調整。 
 

策略／工作 實際開支 成效／檢討 
外聘社工督導服務 
為三位社工提供了330.5小時諮詢督導服務 
1. 提供個案工作的諮詢、督導及支援服務； 
2. 在學生支援的機制及政策、危機處理及校本輔導策略等提供意見； 
3. 協助進行學生情緒及行為表現整體分析； 
4. 檢閱由學校社工撰寫的相關文件，例如：個案記錄、會議記錄、活動計劃及評估、周年計

劃書及報告等，並提供改進建議； 
5. 與學校社工探討個人的強項及有待改善之處、需向部門主管提供有關同工的考績意見； 
6. 安排專業進修、專業操守、有關社會工作最新資源、發展及研究分享等； 
7. 按需要協助策劃教師培訓及支援家長工作； 
8. 在本校進行危機處理時，督導主任需出席危機處理會議，並按需要調配人手到校進行支援。

(1/2025-8/2025)
$205,554.49 

- 社工部面對學生問題時，

能有較清晰方向，按步就

班介入個案，個案記錄表

格的修訂，有效加強存檔

記錄的整全性，記簡約清

晰地將事件重點撮要 
- 三位社工的考績報告均達

常級水平 

 
2023/24 學年累積盈餘：  $477,246.00

2024/25 學年 撥款額 : $421,329.00
 總支出： $205,554.49  
 盈餘/不敷之數： $215,774.51 (留待下年使用) 
  
2024/25 學年的累積盈餘/結欠：  $421,329.00 (最多保留 12 個月撥款額餘款即$421,329 留待下年使用，$271,691.51 須歸還教育局) 

 


