
附件 IMC/21-22(1)/24u 

東華三院徐展堂學校 

2021/22 學年「個人照顧工作員津貼（宿舍）」計劃書 
教育局通告第 4/2020 號進一步改善資助特殊學校宿舍部的人手編制，由 2020/21 學年起，肢體傷殘兒童學校、中度智障兒童學校、嚴重智障

兒童學校及視障兼智障兒童學校的宿舍部可獲提供「個人照顧工作員津貼」，目的是讓有關宿舍部按實際需要聘用個人照顧工作員或購買相關

的服務，以減輕宿舍家長及活動輔導員在照顧宿生日常起居生活的工作負擔，令他們可以更專注訓練及輔導的工作。以 2019-20 年度公員薪

酬計算，2020/21 學年的「個人照顧工作員津貼」的津貼額會以 2020 年 9 月個人照顧工作員的中點薪金計算，該津鉆額為 236,817 元。 
策略／工作 所需資源 

1. 聘用2名個人照顧工作員 聘請1名個人照顧工作員薪酬 (一年) = $15,560X7X1.05+$16,565X5X1.05=$201,332.25 
聘請1名個人照顧工作員薪酬 (一年) = $15,560X12X1.05 = $196,056.00 

2. 聘用2名兼職個人照顧工作員(月薪) 
類別1﹕學歷達到中三程度 
或類別2﹕學歷達到中三程度及具有相關經驗 
或類別3﹕學歷達到文憑程度 

聘請2名兼職個人照顧工作員薪酬 (1/11/2021-31/8/2022) 
類別1﹕$17,500.00X10X1.05X2 = $367,500.00 
類別2﹕$19,800.00X10X1.05X2 = $415,800.00 
類別3﹕$23,300.00X10X1.05X2 = $489,300.00 

3. 聘用4名兼職個人照顧工作員(日薪) 聘請4名兼職個人照顧工作員薪酬 (3個月)  
類別1﹕$777X93X1.05X4 = $303,496.20 
類別2﹕$880X93X1.05X4 = $343,728.00 
類別3﹕$1,036X93X1.05X4 = $404,661.60 

4. 聘用4名兼職個人照顧工作員(時薪) 聘請4名兼職個人照顧工作員薪酬 (372小時) 
類別1﹕$110X372X1.05X4 = $171,864.00 
類別2﹕$120X372X1.05X4 = $187,488.00 
類別3﹕$135X372X1.05X4 = $210,924.00 

以下薪酬支出是計算第 1 項及第 2 至 4 項策略內類別 3 的總和。 
2020/21 學年餘款 : $367,437.00  
   
2021/22 學年 撥款額 : $473,634.00  
 預計薪酬支出 : $1,502,273.85  
 預計盈餘/不敷之數 :  ($1,028,639.85)  (由上年盈餘支付) 
    
2021/22 學年預計的累積盈餘/不敷 : ($661,202.85)  (由擴大營辦津貼整筆支付) 
 


