
                          附件 IMC/18-19(1)/18a 

東華三院徐展堂學校 

2018/19學年「修訂行政津貼」 

活動計劃表 

 

教育局繼續邀請學校於 2018/19學年參加「修訂行政津貼」，並向學校每年發放津貼： 

策略／工作 所需資源 

1. 聘用1名學校服務助理以減輕教師行政工作及入

班協教的工作。 

聘請1名學校服務助理薪酬 (一年) = $145,719.00 

2. 聘用7名學校助理 聘請6名學校助理薪酬 (一年) = $989,696.40 

聘請1名學校助理薪酬 (2018年3月31日退休) = $108,132.39 

3. 聘用7名兼職學校服務助理 聘請1名兼職學校服務助理薪酬 (75日) = $35,910.00 

聘請2名兼職學校服務助理薪酬 (480小時) = $65,520.00 

聘請3名兼職學校服務助理薪酬 (570小時) = $116,707.50 

聘請1名兼職學校服務助理薪酬 (600小時) = $40,950.00 

4. 外聘大型合約清潔服務2份 $199,000*2 = $398,000.00 

 

   

2017/18學年帶來的累積盈餘 : $0.00  

   

2018/19學年 撥款額 : $1,665,720.00  

 預計薪酬支出 : 

預計合約清潔總支出 : 

$1,502,635.29 

$468,000.00 

 

 預計盈餘/不敷之數 :  ($304,915.29)  (由擴大營運開支整筆支付) 

    

2018/19學年預計的累積盈餘/不敷 : ($304,915.29)  (由擴大營運開支整筆支付) 

 


