
附件 IMC/19-20(1)/10r 

東華三院徐展堂學校 

2018/19學年 「修訂行政津貼」（宿舍）報告 

教育局每年向學校發放「修訂行政津貼」： 

策略 /工作 所需資源 

1. 聘請1名學校文書助理 職位一直懸空，未能聘請合適人選：$0  

2. 聘請4名學校助理及1名臨時學校助

理，負責日常流程清潔及庶務工作 

聘請2名學校助理薪酬（一年）= $349,902.00 

聘請1名學校助理薪酬（一年）= $164,304.00 

聘請1名學校助理薪酬（1/9/2018-31/12/2018）= $57,162.00  

 聘請1名臨時學校助理薪酬（28/1/2019-15/2/2019）= $8,612.71  

3. 聘請4名時薪學校服務助理 職位一直懸空，未能聘請合適人選：$0  

4. 外聘清潔服務合約 

恆常清潔服務、高空清潔服務、年

度全舍大清潔服務 

定時清理隔油池、冷氣設備清洗、

打腊、抹窗等大清潔、多項基建維

修工程後的清潔服務 

環保棄藥檢收 

勁達清潔滅蟲服務有限公司：$228,990.00 

- 提供每天基本清潔 

- 兩組浴室工程、兩組公用洗手間翻身工程、全宿舍更換鋁窗及膠地蓆工程的裝修後

清潔（部分因工程開係，增加了清潔服務時數） 

- 清拆鋁窗後，清潔窗外平台垃圾 

裝修後住全舍打腊及基本清潔：$22,800.00 

廚房抽風系統檢查清洗服務 2 次： $17,600.00 

清理隔油池 4 次： $4,400.00 

環保棄藥檢收 1 次：$ 2,326.00 

電器回收/棄置費用 1 次：$ 760.00 

 

2017/18 學年累積盈餘：  $0 

 
    2018/19 學年 撥款額 : $1,332,576.00  

 

 

薪金總支出 : $579,980.71  

 

 

合約清潔總支出 : $276,876.00  

  總支出： $856,856.71   

 盈餘/不敷之數： $475,719.29 （留待下年使用） 

    

2018/19 學年的累積盈餘/結欠：  $475,719.29 （留待下年使用） 

 


