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東華三院辦學宗旨 

 

 東華三院一貫的辦學精神乃為社會提供完善及多元化的教育服務，作育英

才，使兒童及青少年成長後能盡展所長，回饋社會。 

 為本港兒童及青少年進行「全人教育」，提供一個優良的學習環境，使能發

揮個人的潛能，日後成為具備知識技能、有獨立思考能力、勇於承擔責任和

關注社會事務的良好公民。 

 培育兒童及青少年有正確的價值觀和積極的人生觀，並以校訓 「勤儉忠信」

為進德修業的依歸，勉勵他們拓展豐盛而有意義的人生。 

 

徐展堂學校教育目標 

 

 提供一個配合學生個別學習能力，特性及社會要求之適切課程，以發揮他們

的潛能，使他們在離校後能有就業能力，融入社會，過獨立生活。 

 透過多元化及活動式的教學，充足的資源及優美的環境，使學生能愉快地學

習及成長。 

 透過各類型的活動，訓練計劃及滲透於各科的德育理念，培養學生之品格，

使他們能成為社會的良好公民。 

 透過參與社區活動，增加社會人士對智障人士的認識與接納，以達到傷健平

等參與，共同貢獻社會的目的。 
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東華三院徐展堂學校  

學校周年計劃 

二零一二/二零一三年度 

 

 

關注事項                     

1. 優化學校行政措施  

2. 配合教育趨勢，進行校本課程改革  

3. 加強學生成長需要的支援  
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1 .  關注事項：優化學校行政措施  

目標  策略  成功準則  評估方法  時間表  負責人  
所需

資源  

1 . 1  完 善 校 本

自 評 機 制  

 

1.1.1  完善學 校層 面的 自評

機制  

1.1.2  擬定科 組層 面的 自評

機制  

 

 完成學校層面的自評機

制  

 完成科組層面的自評機

制  

 學校自評

文件  

 科組自評

文件  

上學期  

 

下學期  

欣  

 

欣  

- -  

 

- -  

 

1 . 2  完 善 校 本

考 績 機 制  

 

1.2.1  擬定學 校服 務助 理考

績制度  

 

1.2.2  擬定工友考績制度  

 

1.2.3  完善教師考績制度  

 

 

 

 

 完成學校服務助理考績

制度  

 

 完成工友考績制度  

 

 完成設計觀課表現表及

評分準則  

 

 統一考績觀課用教案  

 

 學校服務

助理考績

文件  

 工友考績

文件  

 觀課表現

表及評分

準則  

 觀課教案  

上學期  

 

 

下學期  

 

上學期  

 

 

下學期  

欣  

 

 

欣  

 

欣  

 

 

欣  

- -  

 

 

- -  

 

- -  

 

 

- -  

1.3 減省教師

的行政工

作  

1.3.1  更新及修訂學校行

政程序手冊  

 

1.3.2  運用資訊科技改善

行政工作，建立電子

成績表系統、電子活

動記錄及計費系

統、電子簽到及門禁

系統  

 更新校務及行政組別程

序手冊，清晰列出工序及

負責人  

 建立電子成績表系統  

 建立電子活動記錄及計

費系統  

 建立電子簽到及門禁系

統  

 有關程序

手冊  

 

 測試相關

系統  

上學期  

 

 

下學期  

江  

 

 

盈  
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2 .  關注事項：配合教育趨勢，進行校本課程改革  

目標  策略  成功準則  評估方法  時間表  負責人  
所需

資源  

2.1 配 合 校 本

課 程 目

標 ， 提 升

教 學 成 效  

2.1.1 擬定科目在配合課程

架構上的校本目標  

2.1.2 學習階段的推行，分

階段推行常識科修訂

後的三年循環課程  

2.1.3 於數學科推行教學研

究，改善課程策劃及

教學內容設計  

2.1.4 檢視高中選修科選科

機制，建議選修科增

科的方向  

 

2.1.5 擴大高中應用學習課

程的修讀機會  

 

 完成科目的校本課程目

標  

 輕度常識科推行三年循

環課程第一年  

 

 完成一教研主題研究的

報告  

 

 能建立一更公平及廣為

家長接受的高中選科機

制  

 

 完成修訂本校應用學習

課程報讀機制指引  

 報讀應用學習的學生人

數百份比較修訂前提高  

 學 校 課 程

目標文件  

 輕 度 常 識

科 課 程 修

訂文件  

 教研報告  

 

 

 家 長 調 查

及 高 中 選

科 機 制 文

件  

 指 引 文 件

及 統 計 數

據  

上學期 

 

全年 

 

 

全年 

 

 

4 月 

 

 

 

7 月 

課程發展

主任  

常識科科

主任  

 

數學科科

主任  

 

教務主任  

 

 

 

社工及  

教務主任  

- -  

種籽

計劃

支援  

- -  

 

- -  

 

- -  
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2.2 推 行 德 育

教 育  

2.2.1 編訂校本德育教育課

程推行時間表  

2.2.2 編訂德育教育校本課

程文件  

 

2.2.3 參與教育局德育及公

民教育課程種籽計劃

的合作學校  

 

2.2.4 草擬東華三院的德育

教育價值觀  

 

 完成一份含 4 年發展及

銜接內容的時間表  

 完成校本德育教育課程

大綱、評估目標及形式  

 完成第一階段課程內容  

 完成參與教育局德育及

公民教育課程種籽計劃

合作學校部份的事工  

 

 完成十二年各級的東華

精神內容規劃  

 課程文件  

 

 課 程 大 綱

文件  

 

 課程文件  

 課 程 發 展

會議紀錄  

 

 校 本 東 華

三 院 的 德

育 教 育 課

程 價 值 觀

規劃文件  

上學期 

 

上學期 

 

 

全年 

全年 

 

 

下學期 

課程發展

主任  

德育教育

課程科主

任  

 

 

 

 

課程發展

主任  

- -  

- -  

 

增加空

堂 

 

- -  

 

2.3 提 升 課 堂

上 學 生 的

互 動  

2.3.1 推行第一階段的「促

進課堂學生互動」培

訓  

 

 

2.3.2 推行第一階段「促進

課堂學生互動」評課

活動  

 完成第一階段的「促進

課堂學生互動」系列的

校本培訓並獲 80%以上

教師的認同及支持  

 

 完成第一階段的「促進

課堂學生互動」評課活

動並提供檢討報告  

 培 訓 內 容

文 件 及 統

計數據  

 

 

 評 課 活 動

檢討報告  

全年 

 

 

 

 

下學期 

教務組副

組長  

 

 

 

教務組副

組長  

- -  

 

 

- -  
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2.4 加強 收 集

學 生 學 習

進 度 記 錄

以 回 饋 學

與 教  

2.4.1 推行電子成績報告表

系統  

2.4.2 整理各科評估機制及

標準  

 

2.4.3 揀選校本具代表性科

目的評估範例為科目

提供學習評估資料輸

入的範例  

2.4.4 訂立個別學習計劃的

目標及學習範疇以供

評估規劃之用  

2.4.5 構思各 支 援 服 務 的

目 標 及 其 與 科 目

課 程 評 估 的 關 係  

 完成電子成績報告表系

統資料庫輸入及測試  

 共識各科訂定評估機制

(包括配合目標訂定評

估模式及頻次 )  

 各科選訂適合的評估資

料輸入模式  

 

 

 完成個別學習計劃的目

標及學習範疇規劃  

 

 各支援服務訂定輸入學

生進度紀錄電子平台的

形式及資料指引  

 測試報告  

 

 各 科 評 估

機制文件  

 

 各 科 評 估

機制文件  

 

 

 個 別 學 習

計 劃 目 標

文件  

 指引文件  

 

全年 

 

下學期 

 

 

全年 

 

 

 

下學期 

 

 

下學期 

資訊科技

組組長  

各科主任  

 

 

各科主任  

 

 

 

學生支援

組組長  

 

各支援服

務負責人  

- -  

- -  

 

- -  

 

 

- -  

 

- -  
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3 .  關注事項：加強學生成長需要的支援  

目標  策略  成功準則  評估方法  時間表  負責人  
所需

資源  

3.1 加 強 學 生

的 自 管 能

力 ， 從 而

提 升 他 們

的 自 我 形

象  

3.1.1 增加班主任時間，以加強

學生自管自理的訓練，提

升自信心 

 

3.1.2 提升班主任的班級經營策

略，以改善課室管理，及

提升學生對學校的歸屬感 

3.1.3 加強集隊秩序培訓，營造

守規有禮的學生形象 

 

3.1.4 加強溝通、廣播及司儀訓

練以提升能力較佳學生公

開演說的信心 

 

 完成修 訂班 主任 課節

改為卅 分鐘 ，並 編配

正、副班主任入班協作

上課  

 

 完成擬 定班 主課 程內

容初稿  

 

 

 學生每 次集 會皆 能於

一分至 分半 鐘內 排好

隊，並能保持安靜  

 

 每學期 為適 合的 學生

提供公 開演 說技 巧的

非正規訓練。  

 

 為其中 百分 之五 十以

上的學 生提 供公 開演

說的實習機會，例如：

早會、升旗典禮、宣傳

等。  

 

 時 間 表 及

課擔文件  

 

 

 

 詳 見 有 關

課程文件  

 

 

 見 有 關 獎

勵記錄  

 

 

 見 言 語 治

療 師 培 訓

記錄  

九月前  

 

 

 

 

全年  

 

 

 

全年  

 

 

 

全年  

教務及行

政組長  

 

 

 

正、副組長  

 

 

 

組長及組

員  

 

 

言語治療

師  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

全體教

職員配

合  
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目標  策略  成功準則  評估方法  時間表  負責人  
所需

資源  

3 . 2  加 強 學 生

個 案 管 理  
3.2.1 舉行學生個案管理的專業

培訓 

3.2.2 改善及加強監控學生個案

管理的機制 

 

 

3.2.3 加強學生情緒輔導 

 

 

 

 

3.2.4 加強宿舍及學校對處理學

生個案的溝通 

 最少舉辦二個學生個案

管理的專業培訓 

 

 完成編訂學生個案管理

指引 

 各個案 皆能 依循 指引

流程完 善地 處理 及存

檔  

 

 設立學 生情 緒輔 導小

組，跟進及處理學生情

緒問題  

 

 制定一 公平 公開 的挑

選輔導對象機制  

 

 

 最少邀請一位舍長 /副

舍監 /舍監出席涉及宿

生的個案會議  

 

 制定常規溝通機制，改

善 校 方 與 宿 舍 間 溝

通，以便作出適時之跟

進  

 有 關 培 訓

記錄  

 

 見 指 引 文

件  

 個 案 文 件

記錄  

 

 

 會議記錄  

 

 

 

 見 相 關 文

件  

 

 

 見 個 案 會

議記錄  

 

 

 見 溝 通 文

件 及 跟 進

記錄  

 

全學年  

 

 

全學年  

 

 

 

 

 

全學年  

 

 

 

上學期  

 

 

 

全年  

 

 

 

全年  

 

 

 

正、副組長  

 

 

 

 

 

正、副組長  

 

 

 

正、副組長

及輔導組

員  

 

個案負責

人  

 

 

訓輔組長  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

社工及

宿舍同

事  
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目標  策略  成功準則  評估方法  時間表  負責人  
所需

資源  

-  協調雙方使用之溝

通簿，早上先予訓輔

組閱覽  

-  社工與宿舍進行定

期會議後，回校時需

向訓輔組匯報  

 

 


