
           附件 IMC/18-19(1)/18g 

東華三院徐展堂學校 

2018/19學年 

「生涯規劃津貼」計劃書 

 

教育局於 2014/15學年起，為每所開辦高中班級的公營學校提供一項額外的經現金津，用以加強為學生提供的生涯規劃教育元素。經常津貼是參

照學位教師的中點薪金而釐定。根據 2013年的薪金水平，每人金額是 494,340元。 

 

項目 關注重點 策略／工作 預期好處 時間表 所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

1. 加強為學生提供

的生涯規劃教育

元素 

聘請 1名助活動

策劃員 

1.  1/9/2018-31/8/2019 $361,935.00 1.  社工的工

作評核 

校務主任 

聘請 1名合約文

憑教師 

 

1/9/2018-31/8/2019 $379,980.00 教師的工

作評核 

教務主任 

 

    

2017/18學年帶來的累積盈餘 : $0.00  

    

2018/19學年 撥款額 : $609,900.00  

 預計總支出 : $741,915.00  

 預計盈餘/不敷之數 :  ($132,015.00) (由整合代課教師津貼整筆餘額支付) 

    

2018/19學年預計的累積盈餘/不敷 : ($132,015.00) (由整合代課教師津貼整筆餘額支付) 

 


