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東華三院辦學宗旨 

 

 東華三院一貫的辦學精神乃為社會提供完善及多元化的教育服務，作育英

才，使兒童及青少年成長後能盡展所長，回饋社會。 

 為本港兒童及青少年進行「全人教育」，提供一個優良的學習環境，使能發

揮個人的潛能，日後成為具備知識技能、有獨立思考能力、勇於承擔責任和

關注社會事務的良好公民。 

 培育兒童及青少年有正確的價值觀和積極的人生觀，並以校訓 「勤儉忠信」

為進德修業的依歸，勉勵他們拓展豐盛而有意義的人生。 

 

徐展堂學校教育目標 

 

 提供一個配合學生個別學習能力，特性及社會要求之適切課程，以發揮他們

的潛能，使他們在離校後能有就業能力，融入社會，過獨立生活。 

 透過多元化及活動式的教學，充足的資源及優美的環境，使學生能愉快地學

習及成長。 

 透過各類型的活動，訓練計劃及滲透於各科的德育理念，培養學生之品格，

使他們能成為社會的良好公民。 

 透過參與社區活動，增加社會人士對智障人士的認識與接納，以達到傷健平

等參與，共同貢獻社會的目的。 
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東華三院徐展堂學校  

學校周年計劃 

二零一四/二零一五年度 

 

 

關 注 事 項                     

1. 與時並進，整合校本課程，促進學生互動  

2. 修繕班主任課，提升教師班級經營策略，並加強

學生情緒輔導  

3. 加強運用資訊科技改善行政工作  
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1 .  關 注 事 項 ：與時並進，整合校本課程，促進學生互動  

目標  策略  成功準則  評估方法  時間表  負責人  
所需

資源  

1 . 1  發 展 校 本

評 估 機 制  

 

1.1.1  各 科每 單 元 訂 定學 習

目 標和 評 估 內 容， 以

優化成績滙報內容。  

 

 

 

 

1.1.2  訂 定各 科 階 段 評估 框

架。  

 

 

1.1.3  分 析基 要 能 力 與科 目

課程的關係。  

 

 學 習 目 標和 評 估 內 容 符

合各科既定原則，能於成

績 滙 報 中 清 楚 顯 示 學 生

達到預期目標的程度  

 

 

 各 科 能 按知 技 態 遞 增 或

均 衡 等 原 則 設 計 科 本 階

段評估框架  
 

 能 初 步 介定 各 基 要 包 含

的元素及具體目標，並分

析與各學科課程的關係  

 

 學習目標

和評估內

容、會議

記錄及檢

討  

 

 各科框架

文件  

 

 

 基要相關

文件  

全年  

 

 

 

 

 

下學期  

 

 

 

全年  

教務組 (欣 )  

 

 

 

 

 

平台組 (范 )  

教務組 (欣 )  

 

 

課程組 (伍 )  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

課 程 組

課 節 減

免    

   

1.2 發 展 生 涯

規 劃 校 本

課 程  

1.2.1  擬定「離校前準備」

課程的框架。  

 

1.2.2  重整中學組德育課程

中有關學生成長輔導

如情緒控制、性教育

等的內容。  

 

1.2.3  擬定家長培訓的發展

方向。  

 

 就離校前準備、成長輔導

及家長 培訓 三方面 擬定

生 涯 規 劃 校 本 課 程 內

容框架及發展方向  

 相關文件  

 會議檢討  

全年  教務組 (儀 )  

 

 

德育課 (雪 )  

 

 

 

社工部  

生 涯 規

劃 課 節

減 免  
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目標  策略  成功準則  評估方法  時間表  負責人  
所需

資源  

1.3 提升課堂學

生互動學習  

 

1.3.1  於 中 度 初 小 班 推 行

「 促 進 課 堂 學 生 互

動」校本課堂研究計

劃，以發展適合中度

學 生 使 用 的 互 動 策

略。  

 

1.3.2  參與同事於下學期科

會議中向科任分享成

果。  

 

 50% 中 度 初 小 學 生 於 課

堂 增 加 了 與 同 學 的 目 光

交流、70%能以指定方式

互相讚賞及鼓勵  

 80% 高 小 及 中 學 生 能 以

說話、動作或表情展現對

組員的支持和鼓勵  

 70% 輕 度 小 學 生 能 掌 握

運 用 答 題 板 進 行 分 組 活

動  

 70% 輕 度 中 學 生 能 完 成

自 己 於 小 組 活 動 中 的 角

色及責任  

 課堂研究

前後測結

果  

 各科檢討

文件  

 

全年  教務組 (李 )  語 常 數

配 合  

 

 

1.3.3  全校按不同學階於所

有主科全面推行一致

性的互動策略。  

 

    

 1.3.4  輕度相同學階老師進

行互相觀課，彼此分

享互動教學心得。  

    



 

2 0 1 4 / 2 0 1 5 學 校 周 年 計 劃                                                              5  

2 .  關 注 事 項 ：修繕班主任課，提升教師班級經營策略，並加強學生情緒輔導  

目標  策略  成功準則  評估方法  時間表  負責人  
所需

資源  

2.1 加 強 班 主

任 課 的 輔

導 功 能   

2.1.1 修 繕 班 主 任 課 ， 結

合 德 育 課 主 題 及

訓 育 輔 導 單 元 。   

 

  8 0 %班 主 任 課 內 容 涉

及 德 育 課 主 題 及 訓

輔 單 元  

 課 堂 檢 討

文件  

  教 師 問 卷

調查  

全年 

 

 

訓 輔 組長  德育

課負

責人  

2.2 提 升 班 級

經 營 策

略 ， 增 加

學 生 對 班

的 歸 屬 感  

 

2.2.1 針對班級經營重點，

制定班主任課大綱供

各級參考，以便各級

因應需求，循序漸進

地達到目標。  

 

2.2.2 鼓勵能力較高班級自

行組織班會，讓學生

對 班 務 事 宜 自 決 自

主，從而加強他們的

歸屬感。  

 

 完成班主任課大綱設計

版本  

 完成課程大綱試教  

 

 

 

 最少有三班級成立了班

會，並運作暢順  

 課 程 大 綱

文件  

 教 師 問 卷

調查  

 

 

 

 班會紀錄  

全年 組 長  
各班

主任  
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目標  策略  成功準則  評估方法  時間表  負責人  
所需

資源  
2.3 加 強 學 生

情 緒 輔 導  

2.3.1 本 組 及 教 育 心 理 學

家，針 對 全 校 學 生

不 同 的 情 緒 或 社

交 問 題 作 出 初 步 篩

選，並就問題緩急作

出優次序列。  

 

2.3.2 訓輔 組 教 師 與 社 工

進 行 磋 商 會 議，針

對 學 生 不 同 的 情

緒 社 交 困 難，開 設

不 同 的 小 組，進 行

輔 導 工 作 。  

  九 月 初 完 成 篩 選 優

次 排 序  

  每 小 組 輔 導 每 周 開

組 必 不 少 於 兩 次  

  個 別 輔 導 每 周 輔 導

必 不 少 於 三 次  

 

  7 5 %個 案 經 輔 導 後 情

緒 或 社 交 行 為 有 所

改 善  

  甄 選 文

件  

  會 議 紀

錄  

  輔 導 紀

錄  

 

  問 卷 調

查  

全年 

 

 組 長  

 

教育心

理學家

及 社

工  
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3 .  關 注 事 項 ：加強運用資訊科技改善行政工作  

目標  策略  成功準則  評估方法  時間表  負責人  
所需

資源  

3.1 改 善 行 政

工 作  

3.1.1 推 行 學 生 及 教 職 員

考 勤 系 統 ，以電子

化處理程序，統計數

據匯出報表以協助行

政運作。  

 

3.1.2 推 行 午 膳 管 理 系

統，以電子化處理程

序，匯出報表協助行

政運作。  

 

3.1.3 試 行 校 車 管 理 系

統，以電子化處理程

序，匯出報表協助行

政運作。  

 

3.1.4 推 行 電 子 門 禁 計 劃  

 

 

 

3.1.5 研 究 及 改 良 校 本 知

識 管 理 系 統，協 助

宿 舍 進 行 內 部 通

訊 、 有效以 表 單 編

  70%同事認同製定有關

處理考勤和午膳安排

的策略和行動，能精簡

程序，減少因過往重複

工 序 產 生 出 錯 的 機

會；一站式產出報表使

行政運作更流暢。  

 

 

 

 

  順利進行內部測試，修

正 系 統 完 成 版 出 錯 少

於 10% 

 

 

  70%同 事認 同 門 禁 系

統 能 加 強 校 園 保 安

及 方 便 進 出 校 門  

 

  70%宿舍同事認同製定

有關系統能協 助 宿 舍

建 立 知 識 管 理 方

案，有效編配交更資料

 向 教 職 員

進 行 問 卷

調查  

 

 

 

 

 

 

 

 

 於 會 議 中

檢討成效  

 

 

 

 向 教 職 員

進 行 問 卷

調查  

 

 向 宿 舍 職

員 進 行 問

卷調查  

 

全年  盈、發、

范、娟、江  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

曹  

 

 

 

發、盈  

教育局

「加強

公營學

校行政

管理試

驗計

劃」撥

款、  

資訊科

技綜合

津貼  
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目標  策略  成功準則  評估方法  時間表  負責人  
所需

資源  

配交更資料，改善資

訊流通。      

表等，改善宿生資訊在

同工間的傳遞。  

 

 


